Ежегодный отчет о результатах деятельности 
МИП «Использование информационно-коммуникационных технологий и организация дистанционного обучения воспитанников дошкольного образовательного учреждения» 
сетевого взаимодействия МДОУ «Детский сад № 19, 21, 37, 83, 128, 227, 236» за 2020/2021 учебный год 
1. Общая информация 
1. 1.Участники проекта (внутри учреждения) 
	№ 
п/п 
	ФИО 
участника 
	Должность, квалификационная категория 
	Функции при реализации проекта 

	1. 
	Скворцова Марина Валентиновна 
	заведующий 
	Разработка нормативно-правовой базы. Осуществление руководства и контроля выполнения проекта, создание условий для его  реализации, анализ результативности деятельности. Совершенствование технического оснащения МДОУ 

	2. 
	Забелина Людмила Вячеславовна 
	старший воспитатель,  
высшая квалификационная 
категория 
	1. Организация деятельности и методическое сопровождение в МДОУ: 
· создание единой информационной среды; 
· планирование и контроль деятельности  работы творческой группы в МДОУ; 
· реализация плана мероприятий по повышения ИКТ-компетентности педагогов; 
· обобщение и систематизация материалов (на бумажном и электронном носителе); 
· апробация практических материалов проекта; 
2.   Участие в межсетевых  мероприятиях: 
· подготовка практических и теоретических материалов для наполнения сайта «Виртуальный детский сад»; 
· продвижение сайта «Виртуальный детский сад» для родительской общественности на городском уровне; 
· анкетирование родителей; 
· обеспечение освоения воспитанниками образовательных программ дошкольного образования с использованием ресурсов участников сетевого взаимодействия дистанционно посредством сайта «Виртуальный детский сад»;
· Участие в городской презентационной площадке «Инновационное образовательное пространство муниципальной системы образования города Ярославля»
· Участие в Международной ярмарке социально-педагогических инноваций межрегиональный этап в Ростове Великом.

· Систематизация материалов.

· Участие в разработке и проведении дистанционных семинаров и консультаций в рамках взаимодействия сетевого сообщества МИП.

· Публикации.

	3. 
	Рекут

Татьяна 

Николаевна 
	Педагог-психолог 
	1.  Организация деятельности педагогов, сопровождение работы творческой группы в МДОУ, проведение круглых столов, семинаров, консультаций.
2. Подготовка и проведение мастер-класса в онлайн режиме на тему «Психологические особенности развития детей раннего возраста с 2 месяцев до 1,5 лет» 


	4. 
	Лобковская Наталья Михайловна 
	воспитатель,  
высшая квалификационная 
категория 
	1. Работа в творческой группе: 
- подготовка практических материалов для наполнения сайта «Виртуальный детский сад» по физическому развитию ребенка;
- разработка анкет; 
- подведение результатов анкетирования;
- продвижение сайта «Виртуальный детский сад» для родительской общественности. 

	5. 
	Ширшина
Анна

Андреевна
	воспитатель, 
первая квалификационная 
категория 
	1. Работа в творческой группе: 

- подготовка практических материалов для наполнения сайта «Виртуальный детский сад» по физическому развитию ребенка; 
-разработка анкет;

- подведение результатов анкетирования;
- продвижение сайта «Виртуальный детский сад» для родительской общественности.

	6.
	Смурова

Елена 

Геннадьевна
	воспитатель, 

высшая квалификационная 

категория
	1. Работа в творческой группе: 

- подготовка практических материалов для наполнения сайта «Виртуальный детский сад» по физическому развитию ребенка; 
- разработка анкет;

- подведение результатов анкетирования;
- продвижение сайта «Виртуальный детский сад» для родительской общественности.

	7. 
	Карабанова 
Ольга 
Анатольевна 
	воспитатель, 
первая квалификационная 
категория 
	1. Работа в творческой группе: 

- подготовка практических материалов для наполнения сайта «Виртуальный детский сад» по физическому развитию ребенка; 
- разработка анкет;

- подведение результатов анкетирования;
- продвижение сайта «Виртуальный детский сад» для родительской общественности.

	8. 
	Васильева 
Наталия 
Николаевна 
	инструктор по физической культуре,  
высшая квалификационная 
категория 
	1. Работа в творческой группе: 

- подготовка практических материалов для наполнения сайта «Виртуальный детский сад» по физическому развитию ребенка; 

- продвижение сайта «Виртуальный детский сад» для родительской общественности.

	9. 
	Буркова 

Лариса

Николаевна 
	Учитель-логопед 
	1.  Организация деятельности педагогов, сопровождение работы творческой группы в МДОУ, проведение круглых столов, семинаров, консультаций.
2. Подготовка и проведение мастер-класса в онлайн режиме на тему «Развиваем речь играя: игры для развития речи детей от 1 года до 2 лет»


Участники проекта (сетевое взаимодействие, при наличии): МДОУ «Детский сад № 19», МДОУ «Детский сад № 21», МДОУ «Детский сад № 37», МДОУ «Детский сад № 83», МДОУ «Детский сад № 128», МДОУ «Детский сад № 227», МДОУ «Детский сад № 236». 
2. Описание этапа инновационной деятельности (2020/2021 учебный год) 
2.1. Цели/задачи/достижения  
	№ 
п/п 
	Цели и задачи этапа деятельности 
	Основное содержание деятельности (проведенные мероприятия) 
	Планируемые результаты 
	Достигнутые результаты/Достижения 

	1.  
	Реализация плана  работы 
МИП 
	Установочный семинар для участников проекта по организации деятельности МИП на учебный год.
	Вовлечены в проект педагоги всех ДОУ - участников сетевого сообщества, составлен план деятельности МИП.
	Педагоги ознакомлены с  планом деятельности площадки, обозначены сроки. 

	2.  
	Участие в организации подготовки к презентации опыта работы проекта «Использование информационно-коммуникационных технологий и организация дистанционного обучения воспитанников дошкольного образовательного учреждения» 
	Проведение презентации проекта.  
	Педагоги города ознакомлены с проектом. 
	Проведена презентация для педагогов города. Присутствовало 25 человек. 

	3.  
	Разработка и проведение анкетирования по выявлению запросов родителей «Об оказании дополнительных образовательных услуг на платформе «Виртуальный детский сад»», «Об оказании ранней помощи детям специалистами ДОУ на платформе «Виртуальный детский сад»»
	Работа творческих групп по разработке анкет. 
	Проведено анкетирование родителей.  
	Разработаны анкеты, проведено анкетирование. 

	4.
	Анализ результатов анкетирования
	Работа творческих групп по подведению итогов анкетирования.
	Анализ полученных результатов анкетирования.
	Проведен анализ анкетирования, подведены итоги.

	5.  
	Участие в Межрегиональном этапе XVII Международной Ярмарки социально-педагогических инноваций на платформе zoom.
	Трансляция опыта на Ярмарке социально-педагогических инноваций в городе Ростове Великом посредством презентации проекта «Использование информационно-коммуникационных технологий и организация дистанционного обучения воспитанников дошкольного образовательного учреждения».
	Представлен проект. 
	Трансляция опыта на Ярмарке социально-педагогических инноваций (07.12.2021г., 18.12.2021г.)

	6.  
	Подготовка практических и теоретических материалов для наполнения сайта «Виртуальный детский сад» по ОО «Физическое развитие» 
	Работа творческой группы по составлению материалов по физическому развитию детей раннего возраста для наполнения сайта 
	Разработаны материалов по физическому развитию детей раннего возраста (2 мес.-6мес, 6 мес.-1 год, 1-2 года, 2-3 года)  
	Пополнение методической 
копилки по теме МИП 
 

	9.  
	Подведение итогов деятельности МИП за прошедший год. 
	Подведение итогов. 
	Подведены итоги деятельности МИП за 2020-2021 год. 
	Подготовлен отчет о деятельности  МИП за 2020-2021 год.


Если в проект вносились изменения, необходимо указать какие и причину внесения коррективов Изменения в проект не вносились. 
2.2. Условия, созданные для достижения результатов инновационного проекта/этапа инновационной деятельности 
 Повышена информационная культура и ИКТ-компетентность педагогов МДОУ; 
2.2.1. Кадровые условия. 

С целью создания условий для инновационной деятельности проведено анкетирование педагогического коллектива, направленное на изучение сформированности личностно
деятельностного компонента , уровня сформированности презентационной компетентности педагога. 
Результаты анкетирования «Исследование сформированности личностно-деятельностного компонента». В педагогическом коллективе преобладают три уровня сформированности компонента: адаптивный (ситуативно-креативный) — способность педагога приспособиться к новым требованиям жизни, изменить известный, сложившийся метод. Возможны спонтанные всплески творчества в определенные моменты ( 2 человека). поисковый (креативный) — когда творчество педагога направлено на конструирование стратегий и тактик педагогической деятельности в конкретных педагогических ситуациях. При этом используются фрагменты известных алгоритмов и собственные приемы, способы, повышающие результативность деятельности (14 человек). творческий (концептуальный) — нестандартные, необычные действия педагога, которых нет в известном опыте. Предлагает принципиально новые варианты решения профессиональных задач ( 5 человек). 
Результаты анкетирования «Определение уровня сформированности презентационной компетентности педагога». У педагогического коллектива в целом сформированы базовые компоненты презентационной компетентности , позволяющие эффективно осуществлять педагогическую деятельность. Наличие презентационной компетентности педагогического коллектива выражается в умении презентовать положительный опыт своей профессиональной деятельности в написании и публикации статей в журналах, на образовательных сайтах, выступлениях на педагогических конференциях разного уровня, презентации материалов из опыта работы по актуальным проблемам дошкольного образования на сайте дошкольного учреждения и т.д.

2.3. Трудности и проблемы, с которыми столкнулись при реализации инновационного проекта 
 
Нет. 
3. Описание результатов инновационной деятельности 
 
 3.1.  Достигнутые результаты и эффекты инновационного проекта: 
1) Создана материально-техническая база для реализации инновационной деятельности педагогов  в МДОУ; 
2) Повышен уровень профессиональной компетентности педагогов МДОУ; 
3) Все педагоги МДОУ включены в инновационный процесс и обеспечено взаимодействие с родителями; 
4) Трансляция инновационного опыта  на семинарах, мастер-классах, сайте МДОУ и образовательных ресурсах в сети интернет;  
5) Модернизация организационной структуры управления (управленческая команда);

6) Повышение конкурентоспособности МДОУ на рынке образовательных услуг.        

 
3.2. Обоснование востребованности результатов инновационной деятельности  для МСО г. Ярославля 
1) Повышение качества образования;

2) Внедрение инноваций в муниципальную систему образования; 
3) Повышение профессиональных компетентностей педагогических работников дошкольных образовательных учреждений через овладение информационно-коммуникационными технологиями; 
4) Использование интернет-ресурсов для обмена и распространения опыта между дошкольными образовательными учреждениями; 
5) Эффективное  использование ресурсов нескольких дошкольных образовательных организаций  в реализации образовательных программ дошкольного образования при дистанционном взаимодействии с детьми дошкольного возраста; 5) Повышение качества образования. 
3.3.  Влияние инновационных процессов на эффективность деятельности образовательной организации 
1) У педагогов сформирована положительная мотивация к использованию ИКТ и инновационной деятельности; 
2) Все педагоги МДОУ используют Интернет и цифровые образовательные ресурсы в педагогической деятельности; 
3) Создана медиатека наглядных, демонстрационных электронных материалов для образовательной деятельности детей раннего возраста;   
4)  Создана инновационная структурная система управления;

6) Активное участие в конкурсах различного уровня, для демонстрации своего опыта и достижений в работе с детьми и 
взаимодействии с родителями, как воспитателей отдельно, так и детского сада в целом. 
3.4. Материалы, подтверждающие положительный эффект инновационного проекта (результаты аналитической деятельности, опросов, статистических данных, подтверждающих результативность деятельности)  В рамках инновационной деятельности: 
· Разработаны анкеты для опроса родителей «Об оказании дополнительных образовательных услуг на платформе «Виртуальный детский сад»», «Об оказании ранней помощи детям специалистами ДОУ на платформе «Виртуальный детский сад»», 
· подготовлены практические и теоретические материалы для наполнения сайта, 
· проведены мастер-классы на темы: «Психологические особенности развития детей раннего возраста с 2 месяцев до 1,5 лет», «Развиваем речь играя: игры для развития речи детей от 1 года до 2 лет».
. 
 3.5. Презентация опыта инновационной деятельности (организация и участие в мероприятиях разных уровней, публикации материалов и др.) 
- Мероприятия по подготовке материалы для наполнения сайта на уровне МДОУ. 
- Участие в межсетевых мероприятиях. 
- Публикация на сайте «Виртуальный детский сад».
- Участие в городской презентационной площадке «Инновационное образовательное пространство муниципальной системы образования города Ярославля»

- Участие в Международной ярмарке социально-педагогических инноваций межрегиональный этап в Ростове Великом.
